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     Stanowisko nr 17/V/07 
                                  Okręgowej Rady Lekarskiej Bydgoskiej Izby Lekarskiej 

       z dnia 29.11.2007r. 
 
 
W związku z nowelizacją ustawy o zakładach opieki zdrowotnej w zakresie zmiany 

organizacji czasu pracy lekarzy od  01.01.2008r. Okręgowa Rada Lekarska uznaje, Ŝe: 

1. W obecnej sytuacji prawnej rekomendowaną formą zatrudniania lekarzy – jest umowa 

o pracę. 

2. Nie naleŜy podejmować z pracodawcą indywidualnych rozmów dotyczących czasu pracy 

i wysokości wynagrodzenia. Zaleca się tworzenie grup negocjacyjnych. 

3. Podpisanie klauzuli opt-out musi być uzaleŜnione od uzyskania zarobków w wysokości 

zgodnej z uchwałą VIII Krajowego Zjazdu Lekarzy. 

4. Organizacja pracy oddziałów szpitalnych spoczywa na kierownictwie placówek. 

 

Stoimy przed niepowtarzalną szansą, aby w sposób zgodny z prawem osiągnąć cel 

oczekiwany od wielu lat. 
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