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Lekarz - cztonek komisji lekarskiej
Zaktadu

Nazwa jednostki
organizacyjnej

Nazwa komorki
organizacyjnej

Adres jednostki
organizacyjnej

Wojewddztwo

Nazwa stanowiska
pracy wg.
regulaminu
organizacyjnego

Wymagania
formalne
okreslone dla
stanowiska pracy

Wymagania
dodatkowe

ZUS Oddziat w Bydgoszczy

Komisje Lekarskie Zaktadu

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w Bydgoszczy
ul. Sw. Tréjcy 33, 85-224 Bydgoszcz

kujawsko-pomorskie

Lekarz - cztonek komisji lekarskiej Zaktadu

Niezbedne:
- lekarz medycyny z tytutem specjalisty
- minimum 4 lata czynnego wykonywania zawodu lekarza

Mile widziane:
- specjalizacja (choroby wewnetrzne, chirurgia, neurologia, psychiatria,
ortopedia, medycyna rodzinna, medycyna pracy)

- umiejetnos¢ wspodtpracy z innymi

- umiejetnos¢ podejmowania decyzji

- umiejetnos¢ rozwigzywania problemow

- umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych

- ched rozwijania posiadanej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji

- umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy wtasnej

- rzetelnosé, odpowiedzialnos$é, terminowo$é, komunikatywnosé,
opanowanie

- umiejetnosc¢ obstugi pakietu MS Office



Zakres zadan
wykonywanych na
stanowisku pracy

Wymagane
dokumenty

Termin, do
ktérego nalezy
sktadac
dokumenty

Miejsce sktadania
dokumentéw

Dodatkowe
informacje

Warunki pracy

Wydawanie orzeczen w sprawach $wiadczen i sprawach
pozaubezpieczeniowych.

-CV

- list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska o jakie kandydat sie
ubiega

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie i
specjalizacje, doswiadczenie zawodowe, staz pracy oraz aktualne
zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu

- odrecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji (wzér
ponizej w rubryce Wymagana klauzula)

30 stycznia 2020 r.

Za date ztozenia dokumentéw przyjmuje sie date wptywu
korespondencji w godzinach urzedowania Oddziatu ZUS w Bydgoszczy.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Oddziat w Bydgoszczy

Sw. Tréjcy 33

85-224 Bydgoszcz

Stanowisko Informacja ogdlna, Dziennik Podawczy, ktéry znajduje sie
na parterze.

Kontakt telefoniczny:

52 34-18-137

Kom. 502-007-704

- mozliwo$¢ rozwoju zawodowego (udziat w szkoleniach, seminariach,
dodatkowy urlop szkoleniowy, punkty edukacyjne za udziat w
szkoleniach organizowanych przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych),
- praca na umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy,

- proces rekrutacji obejmowac bedzie rozmowe kwalifikacyjna,

- skontaktujemy sie tylko z kandydatami spetniajagcymi wymagania
formalne,

- ztozonych dokumentéw nie zwracamy,

- oferta niekompletna, niepodpisana oraz bez wymaganej i podpisanej
klauzuli nie bedzie rozpatrywana,

- dokumenty ztozone lub nadestane po terminie nie bedg rozpatrywane,
- do sktadania dokumentéw zachecamy osoby niepetnosprawne.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest pracodawca przyjaznym osobom
Z niepetnosprawnosciami. Stwarza pracownikom optymalne srodowisko
pracy, uwzgledniajac ich potrzeby. Istnieje mozliwo$¢ dostosowania
stanowiska pracy i jego wyposazenia do indywidualnych potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.



Wymagana
klauzula

Wyposazenie stanowiska pracy:
- sprzet komputerowy,
- sprzet biurowy.

Warunki wykonywania pracy:

- spetniajag warunki okreslone wymogami bhp i ppoz.,

- polegaja na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobe,

- wigzg sie z bezposrednim kontaktem z klientem ZUS,

- konieczno$¢ poruszania sie po catym obiekcie,

- koniecznos$¢ odbywania podrézy stuzbowych

- budynek 5-pietrowy z windg oraz pomieszczeniami sanitarnymi
dostosowanymi do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

- stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach biurowych
na 3 pietrze,

- miejsce pracy dostosowane do 0séb poruszajacych sie przy pomocy
wozka inwalidzkiego,

- wejscie do budynku jest zorganizowane z poziomu chodnika,

- w bezposrednim sasiedztwie wejscia do budynku znajduja sie
miejsca parkingowe dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Prosimy na kopercie, w ktérej znajduje sie oferta pracy umiescic¢ dopisek
"OFERTA PRACY".

Uprzejmie przypominamy o konieczno$ci zamieszczenia w swojej
ofercie klauzuli nastepujacej tresci:

,Os$wiadczam, ze zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) wyrazam zgode na
przetwarzanie w procesie rekrutacji podanych przeze mnie dobrowolnie
dodatkowych danych osobowych niebedacych danymi, ktérych
pracodawca moze zadac na podstawie przepiséw prawa.”

Jezeli nie chcesz, aby$my przetwarzali dodatkowe dane o Tobie, nie
umieszczaj ich w swoich dokumentach.

Jednoczesnie informujemy, ze klauzula informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych kandydata w procesie rekrutacji
dostepna jest na stronie gtéwnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
(www.zus.pl) w zaktadce ,Praca w ZUS".



